Roméinia
Judetul Mures
Comuna Sinpaul
347550, Sanpaul, nr. 261/A
Tel: 0265713512 / Fax: 0265713506
E-mail: sinpaul@cjmures.ro

Nr. 3811/36.06.2022

Avand in vedere prevederile art.618, alin(2) din OUG nr,57/2019, privind Codul Administrativ, cu

modificdrite si completarile ulterioare Comuna Sanpaul, judetul Mures organizeazi concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarelor functii publice vacante de execuie:

Detaliile pentru organizarea concursului sunt urmitoarele:

1. Denmmirea funcfiilor publice vacente:
Compartiment Politia locald
- una funcfie publicd de executie de polifist local, clasa Il grad profesional superior
- unafunctie publicd de execupie de polifist local, clasa 11, grad profesional asistent
Compartiment Achizitii publice
- unafunctie consifier achizifii publice clasa I, gradul profesional asistent,
2. Durata normald a timpuiui de mumcd este de 8 ore/zi, 40 ore /sEptimana.
3. Ltapele stabilite pentry concurs:
- selectia dosarelor pentru concurs;
- probi scrisi;
- interviw
4, Conditiile de participare ta concurs:

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile de ocupare a unei functii publice prevazute de arl. 465 alin. (1) din
QUG nr. 5772019 privind Codul administrativ, cu modificirile i completirile ullerioare;

a}
b)
c)
d)
¢)
f)

g)
h)

are cetifenia romdnd si domiciliul in Romania;
cuncaste limba romdna, scris i vorbit;
are virsta de minimum 18 ani impliniti;
arc capacitate deplind de exercitiu;
este apt din punct de vedere medical si exercite o funcgie publici atestat de citre medicul de familie
indeplinegte conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea functiei
publice;
indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functici publice;
mu a fost condamnatd pentru sivdrsirea unei infractiuni centra umanitétii, contra statului sau contra
autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea justifiei, infractiuni
de fals ori a unei infractiuni sivirsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei
publice, cu exceplia sitvalici in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie  sau
dezincriminarea laptei;
nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea in
execularea ciireia a sivarsit fapta, prin hotdrare judecitoreased definitiva, in conditiile legii;
nit 4 fost destituitd dinte-o functic publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani:
g fost lueriitor al Seeuritdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica.
3. Conditii specifice peniru ocuparea functiitor prblice vacante
A. Compartiment Politia Locala
Concursul constii tn trei probe dupd cum wrmeaza:
a)  Seleetia dosareltor care sc va face intermen de 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului
de depunere a dosarclor,
b} Proba scrisd in data de 01.08.2022,0ra 10
¢) Interviul se sustine in termen de 5 zile lucrdtoare de Ia data sustineri probei scrise
Conditii de participare la concurs:
-perivada de ccupare nedeterminatd. cu norma intreagd. durata normala a timpului de muned este de §
oredzi. 40 ore/sapimani;
-candidatii trebuic sa indeplincasca conditiile generale prevazute la art.465 din OUG nr.57/2019,privind
Codul Administrativ cu madificarile si completarile ultericare
- studii medii liceale, {inalizate cu diploma de bacalaureat
- permis de conducere categoria B
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice :
-pentru functia publics de executie de politist local, clasa 111 .grad profesional superior 7 ani vechime
- pentru tunetia publica de excentie de politist local, clasa 111 .grad profesional asistent 1 an vechime

B. Compartiment Achizitii Publice




Concursul consts in trei prebe dupi cum urmeaza:
a)  Selectia dosarelor care se va lace fatermen de 5 zile lucritoare de la data expirarii termenului
de depunere a dosarelor.
b) Proba scrisd in data de 01.08.2022 ,ora 13
¢) Interviul se sustine in termen de 5 zile lucratoare de la data susfineri probei scrise
Conditii de participare la concurs:
“perioada de ocupare nedetermingta, cu normd intreagd, durata normali a timpului de munea este de §
oredzi. 40 ore/saptamana:
-candidatii trebuie sa indeplincasea conditiile generale prevazute la art. 465 din QUG nr.57/2019,privind
Codul Administrativ cu modificarilc si completarile ultericare
-studii universitare de licenta absolvite cy diplomd de licentd sau echivalentd in domeniul economic sau
juridic
- competente i aptitudini de utilizare a caleulatorului —cunostiinte Microsoft Office nivel mediu dovedite
pe baza de documente eliberate in conditiile legii
Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarit functiei pubiice :
- vechime in specialitatea studiilor necesara exercitarii functiei publice vacante: minimum 1 an

. Etapele desfusurarii concurs de recrutare pentru ocuparea urmatoarelor Sunctii publice vacante de
execitie:

-instiintare ANFP -09.06.2022

-publicarea anuatuiui de concurs —01.07.2022- 1a sediul primariei,site-ul institutiei site-ul ANFP

-perioada de depunere a dosarelor de concurs ;i termen de 20 zile de ta data publicarii anuntului de concurs
01.07.2022-20.07.2022 la sediul primariei comunei Sanpaui,sat Sanpaul nr.261A Jud.Mures

-selectia dosarelor de concurs 21.07.2022-27.07.2022

-proba serisa 01,08.2022,0ra 10 -posturi vacante compartiment Politia Locala, la sediul primariei conmunel
Sanpaul, sat Sanpaul,nr. 261 A, Jud.Mures

- proba scrisa 01,08.2022,0ra 13- posturi vacante compartiment Achizitii Publice, fa sediul primariei comunei
Sanpaul.nr261A Jud. Mures

- proba interviu se sustine in termen de 3 zile lueritoare de la data sustineri probei serise, la sediul primariei
comune: Sanpaul.sat Sanpaul nr.26 1A Jud.Mures

Dosarele de concurs sc depun la sediul Primariei comunei Sanpaul, ,sat Sanpaul,nr.261A Jud.Mures
Conditiite de participare si conditiile de desfisurare a concursului, bibliografia, tematica atributiile
prevazute in fisa postului §i alte date necesare desfagurarii concursului se afiseaza la sediul Primariei comunci
Sanpaul si pe site-ul institutiei
Persoana de contact —Deac Doina -consilier superior  compartiment resurse umane tel.026713512 /

fax026571351 2.sinpaul@ejmures.ro

7.BIBLIOGRAFIE/TEMATICA pentru ocuparea functiilor publice de polifist local clasa Il grad
profesional superior,grad profesional asistent

Bibliografie

1. Constitufia Romaniei, republicati

2. Titlul 1 §i I1 ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgena a Guvernului nr. 5772019, cu modificirile si

completirile ulterioare,

Ordonan{a  Guvernului nr.  137/2000 privind prevenirea i sancfionarea tuturor formelor de

discriminare, republicatd, cu modificarile si completirile uherioare

4. Legea nr, 202/2002 privind cgalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completirile ulterioare.

3. Legeanr, 153/2010 - lepea politici locale, republicata2 cu modificarile §i completirile ulterioare;

6. Hotardrea de Guvern nr, [332/2010 privind  aprobarea Regulamentului-cadru de organizare i
functionare a politiei focale:

7. Legea or. 61/1991, pentru sanclionarea faptelor de incileare a unor norme de convieluire socials, a
ordinii gi linigtii pubtice, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

8. Legea nr. 60/1991 privind organizarea st desfisurarea adungrilor publice, republicatd, cu moditicir]le
si completérile ulterioare;

9. Legea nr. 333/2003 privind paza obicctivelor, bunurilor, valorilor $i protectia persoanelor.
republicatii2, cu modificirile si completirile ulterioare;

10. Ordonanta de Guvern nr. 272001, privind regimul juridic al contraveniiilor, cu modificirile sl
completérile ulterioare

“d

Tematica

I Constitutia Roménici, republicati

2. Titlul 1 i 1 ale pirtii a V1-a din Ordonanja de urgents a2 Guvernufui nr. 57/2019, cu modificirile si
completdrile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea luturor formelor de
discriminare, republicata. cu modificarile si completarile ulterioare

4. Legea nr. 202/2002 privind cgalitalea de sanse si de tratament intre feme; §i barbati, republicatd, cu
medificdrile si completarile ulterioare.



o
wn

L.

Legea nr. 155/2010 — legea polifiei locale, republicati2 cu modificirile si completdrile ulterioare;
Hotdrarea de Guvern nr. 1332/2010 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare $i
functionare a politiei locale;

Legea nr. 61/1991, pentru sanctionarea faptelor de incdlcare a unor norme de conviefuire sociald, a
ordinii si linistii publice, republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare;

Legea nr. 60/1991 privind organizarea si desfisurarea adunarilor publice, republicata, cu modificarile
si completdrile ulterioare;

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si proteciia persoanelor,
republicati2, cu modificdrile si completarile ulterioare;

. Ordonanfa de Guvern nr. 2/2001, privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificirile si

completérile ulterioare

8. BIBLIOGRAFIE/TEMATICA  Consilier achizifii publice clasa 1 grad profesional asistent -
Compartiment Achizitii Publice
Bibliografie

Constitujia Roméniei, republicatd

2. Titlul I si 11 ale parii a VI-a din Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completirile ulterioare,
3. Ordonanfa Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicatd, cu
modificirile si completirile ulterioare.
5. Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
6. Hotararea Guvernului nr 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizilie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.
i 7. Hotararea nr. 273/ 1994 pentru aprobarea Regulamentului privind recepiia constructiilor, cu
‘ modificarile si completarile ulterioare.
‘ Tematica
I. Constitutia Romaniei, republicata
2. Titlul 1 si 11 ale partii a Vi-a din Ordonana de wrgenti a Guvernului nr. 57/2019, cu modificdrile si
completdrile ulterioare,
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sancfionarea tuturor formelor de
| discriminare, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbafi, republicatd, cu
modificarile gi completdrile ulterioare.
5. Legea nr. 98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.
6. Hotararea Guvernului nr 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizifie publicd@/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice.
7. Hotararea nr. 273/ 1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia consiruciilor, cu

modificarile si completarile ulterioare.




ﬂ Anexanr. 1 la Anuntul din data de 01.07.2022
Acte necesare inscrierii Ia concursul de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante

Pentru concursul de recrutare organizat pentru functiile publice de executie, dosarul va cuprinde
urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotardrea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei funcfionarilor publici, cu modificirile §i completirile ulterioare:
®  formularul de inscriere, previzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 61 172008, actualizata, conform formularului atasat;
® curriculum vitae, model comun european;
®  copiaactului de identitate;
®  copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor specializiri i
perfectioniri;
copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si
ateste vechimea in munea si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice, conform
formularului atasat;
®  copia adeverinei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derulrii
concursului de catre medicul de familie al candidatului - modelul stabilit de Ministerul Sanataii;
® cazierul judiciar:
® declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere, sau
adeverinta care sii ateste lipsa calitdii de lucritor al Securitifii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifici.
¢ Copiile de pe actele previzute mai sus se prezintd legalizate sau insofite de documentele originale, care se
certificd pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiej de concurs.

Anexa nr. 2 la Anuntul din data de 01.07.2022

ATRIBUTIHLE POSTULUI VACANT Politist local clasa III grad profesional superior
- compartiment Politia Locala -

o
—

mentine ordinea si linistea publica in zonele sj locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al

unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

b) mentine ordinea publica in locuri publice aflate in proprietatea si/sau in administrarea unitatilor administratjve
teritoriale sau a altor instituti publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

¢)  participa, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare
si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale orj catastrofe, precum si de limitare i
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

d) actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintaren acestora serviciului public de
asistenta sociala in vederea solutionarij problemelor acestora, in conditijle legii;

¢) constata contraventii sj aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul
de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fara stapan si a
celei privind protectia animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan
despre existenta acestor caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la
adapost;

f) asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului general, din institutiile sau
serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

g) participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistij publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenca
activitati care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

h) asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si/sau
in administrarea autoritatilor administratie publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local,
stabilite de consiliul local;

i) constata contraventii sj aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratie; publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriala de competenta;

1) executa, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de
Judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care locuiese pe
raza de competenta;

k) participa, alaturi de Politia Romana, si celelalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta
publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

) asigura masuri de protectic a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

m) acorda, pe teritoriul unitatilor administrative teritoriale, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in

domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;




Anexa nr. 3 la Anuntul din data de 01.07.2022

b)

c)

e)
f)

g

h)

i)
k)
m)

n)

0)
p)

q)

ATRIBUTIILE POSTULUI VACANT Polifist local clasa III grad profesional superior,
- Compartiment Politia Locala -

mentine ordinea si linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al
unitatii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;

mentine ordinea publica in imediata apropiere a unitatilor de invatamant publice, in locuri publice aflate in
proprietatea si/sau in administrarea unitatilor administrativteritoriale sau a altor institutii publice de interes
local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;

participa, impreuna cu autoritatile competente prevazute de lege, potrivit competentelor, la activitati de salvare
si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si
inlaturare a urmarilor provocate de astfel de evenimente;

actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si ocrotirea parintilor sau a
reprezentantilor legali, a persoanelor fara adapost si procedeaza la incredintarea acestora serviciului public de
asistenta sociala in vederea solutionarii problemelor acestora, in conditiile legii; e) constata contraventii si
aplica sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea legislatiei privind regimul de detinere a cainilor
periculosi sau agresivi, a celei privind programul de gestionare a cainilor fara stapan si a celei privind protectia
animalelor si sesizeaza serviciile specializate pentru gestionarea cainilor fara stapan despre existenta acestor
caini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la adapost;

asigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului din institutiile sau serviciile publice de
interes local la efectuarea unor controale ori actiuni specifice;

participa, impreuna cu alte autoritati competente, la asigurarea ordinii si linistii publice cu ocazia mitingurilor,
marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare, actiunilor comerciale promotionale,
manifestarilor cultural artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea
activitati care se desfasoara in spatiul public si care implica aglomerari de persoane;

asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unitatii/subdiviziunii administrativteritoriale si/sau
in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor servicii/institutii publice de interes local,
stabilite de consiliul local;

constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind convietuirea sociala
stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratici publice centrale si locale, pentru faptele
constatate in raza teritoriala de competenta;

excecuta, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmarire penala si instantele de

Judecata care arondeaza unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriala, pentru persoanele care locuiesc pe

raza de competenta;

participa, alaturi de Politia Romana, si celelalte forte ce compun sistemul integrat de ordine si siguranta
publica, pentru prevenirea si combaterea infractionalitatii stradale;

si‘sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii Nationale;

asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

acorda, pe teritoriul unitatilor administrativteritoriale, sprijin imediat structurilor competente cu atributii in
domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii publice;

actioneaza in zona de competenta stabilita prin planul de ordine si siguranta publica al unitatii administrativ
teritoriale pentru prevenirea si combaterea faptelor antisociale, precum si pentru mentinerea ordinii si linistii
publice sau curateniei localitatii;

participa la executarea masurilor stabilite in situatii de urgenta;

in cazul constatarii in flagrant a unei fapte penale, imobilizeaza faptuitorul, iau masuri pentru conservarea
locului faptei, identifica martorii oculari, sesizeaza imediat organele competente si predau faptuitorul structurii
Politiei Romane competente teritorial, pe baza de proces-verbal, in vederea continuarii cercetarilor;

conduc la sediul politiei locale/structurii Politiei Romane competente persoanele suspecte a caror identitate nu
a putut fi stabilita, in vederea luarii masurilor ce se impun;

verifica si solutioneaza sesizarile si reclamatiile primite din partea cetatenilor unitatilor administrativ
teritoriale, legate de problemele specifice compartimentului;

Anexa nr. 4 la anuntul din data de 01.07.2022

b)

c)

d)
€)
f)
g

ATRIBUTIILE POSTULUI VACANT Consilier achizitii publice clasa I grad profesional asistent
- Compartiment Achizitii Publice -

intocmeste referatele de cumpdrare directd si achizitioneaza pe SEAP produsele §i serviciile sub 132.519 lei,
sau lucrari sub 441.730 lei pentru Primarie si institutiile publice subordonate;

Testeazd piafa si pregiteste cumpdrarea directd pentru produse si servicii necesare Primiriei si institutiilor
publice subordonate;

Elaboreaza documentatia de atribuire a contractelor avind ca obiect furnizarea de produse si prestarea de
servicii, cu valori mai mari de 132,519 lei sau pentru lucrari mai mari 441.730 lei, pentru Primirie si
institutiile publice subordonate;

Participi ca membru in comisiile de evaluare a ofertelor in vederea atribuirii contractelor de achizitie publica;
intocmeste procesele-verbale, previzute de lege, ale comisiei de evaluare;

Comunici ofertantilor rezultatele participirii la procedura de achizitie publicd;

Asigurd inregistrarea contestatiilor i comunicarea acestora citre comisia de analizd si solutionarea a
contestatiilor, ofertantii implicati in procedura;



h)
i)

m)
n)
0)
p)

q)

r)
s)

Asigurd transmiterea rezultatuluj analizei contestaliilor tuturor factorilor in drept

Asigurd restituirea garantiilor de participare la procedurile de achizitie publici:

Aplici si finalizeaza procedurile de atribuire;

Intocmeste dosarele de achizitie publica,

Urmareste intocmirea documentatiilor standard §i a caietelor de sarcini pentru achizifia de cladiri si terenuri;
Asigurd organizarea procedurilor de achizitii publice pentru toate compartimentele Primariei, intocmirea
contractelor de achizitie publicd, a actelor aditionale si a rezilicrilor acestora (dupi caz), conform legii; 1
Participi la elaborarea programului de investitii, anual si de perspectivé al municipiului Tarndveni;
Centralizeaza si intocmeste studij si propuneri pentru dotari cu bunuri de utilitate publica;

Centralizeaza si face propuneri pentru lucrari si fonduri necesare administrarii, modernizarii si intretinerii
domeniului public;

Participa la receptiile investitiilor publice, a achizitiilor de bunuri, servicii si lucrari, astfel incat receptia sa se
faca cu respectarea conditiilor impuse in contractul ce a stat la baza realizarii investitiei; propune masuri
privind respectarea termenelor stabilite prin contracte si urmareste asigurarea calitatii bunurilor, serviciilor si
lucrarilor la data receptiei;

Intocmeste documentatia pentru cazurile de incredintare directa;

Intocmeste documentatii pentru obtinerea de fonduri de la bugetul local, bugetul de stat si alte surse de
finan{are;

Raspunde de pastrarea si predarea documentelor biroului la arhiva primariei;

Intocmeste, verifica si transmite situatiile solicitate de institutiile publice ce ii revin pentru activitatea de
achizitii;

Raspunde si se ocupa de solutionarea petitiilor adresate biroului, in conditiile stabilite prin lege;

Sprijina efectuarea lucrarilor de reparatii in domeniul public (constatare, antemisuriitoare, evaluare, aprobare);
Intocmeste cu sprijinul celorlalte directii, compartimente si societati comerciale, dupa caz, Programul Anual al
Achizitiilor Publice si Programul achizitiilor directe si raspunde de indeplinirea lor;

fntocmeste documentele de achizifii publice pentru studiile de prefezabilitate, studiile de fezabilitate si
proiectele tehnice, caictele de sarcini si detaliile de executie ale obiectivelor de investitii publice;

Asiguri incheierea contractelor de achizitie publica cu castigatorii procedurilor de achizitii organizate pentru
produse, servicii si lucriri si transmiterea lor pentru urmdrire compartimentelor de specialitate,




